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Allegato A — Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE - ITALIA - anno 2022

In ciascun box é riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema helios. All’ente
e richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto
prima di leggere in dettaglio il progetto stesso.

TITOLO DEL PROGETTO:

RE-CARE Resilienza e Cura

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE, PAESAGGISTICA, AMBIENTALE, DEL TURISMO SOSTENIBILE E SOCIALE
E DELLO SPORT / ANIMAZIONE CULTURALE CON GLI ANZIANI

DURATA DEL PROGETTO:

12 MESI
CON UN IMPEGNO DI 5 ORE AL GIORNO PER 5 GIORNI A SETTIMANA

20 GIORNI DI PERMESSO GIORNALIERO
15 GIORNI DI MALATTIA RETRIBUITA
444, 30 EURO DI RIMBORSO SPESE MENSILE

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

MIGLIORARE LA QUALITA DELLA VITA DI UNA PARTE DELLA POPOLAZIONE ANZIANA E L'OBIETTIVO DELLA
PROPOSTA PROGETTUALE.

BENESSERE E QUALITA DI VITA SI DECLINERANNO ATTRAVERSO PROCESSI DI INVECCHIAMENTO ATTIVO; IL
COINVOLGIMENTO IN ATTIVITA DI ANIMAZIONE E DI SOCIALIZZAZIONE, ATTRAVERSO INTERVENTI DOMICILIARI E
INTRAMURARIE DI CURA E DI SOSTEGNO ORIENTATI A MIGLIORARE LO STATO PSICO-FISICO DEI SOGGETTI
DESTINATARI E FACILITARE IL LORO ACCESSO A PERCORSI DI PREVENZIONE PRIMARIA E CURE.




OBIETTIVO TRASVERSALE: CRESCITA PERSONALE E VALORIALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

ATTIVITA SOCIO-RICREATIVE E DI PROMOZIONE INVECCHIAMENTO ATTIVO
Al fine di contrastare l'insorgere di fenomeni di emarginazione e isolamento della popolazione anziana, gli
operatori volontari saranno coinvolti nella realizzazione di attivita socio-ricreative

PREVENZIONE E SALUTE
Workshop organizzati in collaborazione con i Distretti sanitari

ATTIVITA DI SOSTEGNO Al CAREGIVER

| giovani operatori volontari svolgeranno attivita di compagnia, ascolto, lettura, all’anziano e allevieranno il
compito di cura dei cargiver.

eAscolto e Compagnia domiciliare di soggetti anziani parzialmente autosufficienti e non

autosufficienti;
eLettura a domicilio di libri, riviste e quotidiani;
eAttivazione del servizio di prestito domiciliare di libri con la collaborazione del Responsabile dei servizi
bibliotecari del Comune;
eDiffusione di Informazioni a carattere sociale per accedere alle agevolazioni previste dalla

legge 104/92 e successive modifiche ed integrazioni;
eCollaborazione con patronati per il disbrigo gratuito delle pratiche burocratiche per usufruire delle agevolazioni
di legge;
eAccompagnamento per visite a musei, pinacoteche, mostre, concerti.
eAccompagnamento per esigenze di carattere personale (acquisti presso negozi; uffici postali, banche; ecc.).
eDisbrigo pratiche: pagamento utenze, prescrizione ricette mediche;
eSupporto nella realizzazione di piccole attivita del quotidiano: acquisto generi alimentari, acquisto di farmaci,
supporto nella preparazione dei pasti;

eAttivita di supporto individuale ai cittadini di Internet e dei dispositivi smartphone

Con il supporto del’ENTE RETE RADIO AZIMUT NETWORK si sara creare un programma radiofonico realizzato in
post produzione




SEDI DI SVOLGIMENTO:

]
Indirizzo Comune Stato Codice Sede N .
Volontari
CASA DI RIPOSO "FIGLIE DELLA MISERICORDIA E DELLA CROCE" - PALERMO VIALE REGIONE SICILIANA NORD OVEST PALERMO Accreditata 162387 (Gh;é' 3)
CASA DI RIPOSO "ANNA PALMINTERI" VIA DELLA VITTORIA MENFI Accreditata 162386 (GM%:)' 1
CASA DI RIPOSQO "FIGLIE DELLA MISERICORDIA E DELLA CROCE" - VITA VIA FABIO FILZI VITA Accreditata 162388 (GMA(.:)' 1
CASA MADRE “MARIA ROSA ZANGARA” VIA PRINCIPESSA ELENA PARTINICO Accreditata 162389 (GM?:)' 2)
BIBLIOTECA 2 VIA NUOVA ALESSANDRIA DELLA ROCCA |Accreditata 206100 (GM?:)' 2)
SALA SANTA RITA PIAZZA SAN GIOVANNI BIVONA Accreditata 206127 (GM%)' 6)

. 6
SCUQLA 2 VIA PIAVE CAMPOFRANCO Accreditata 206144 (GMO: 3)
PALAZZO DI CITTA PIAZZA UMBERTO | GROTTE Accreditata 206123 (GM1((:))' 5)

. 6

SERVIZI SOCIALI VIA NAZIONALE RAFFADALI A ditat 206152

ccreditata (GMO: 4)

. 7
CENTRO SOCIALE CORSO CINQUEMANI ARCURI CIANCIANA Accreditata 206111 (GMO: 3)

Sede Indirizzo Comune Stato Codice Sede

Volontari

SARTORIO1 CORSO GIULIO SARTORIO LERCARA FRIDDI 206130 @G I'\.J:CZ) 6)




POSTI DISPONIBILI
n. 83 nelle sedi sopra indicate
SERVIZI OFFERTI: il progetto non prevede vitto e alloggio

IL PROGETTO PREVEDE DEI POSTI RISERVATI PER GMO (giovani con minori opportunita) nella fattispecie posti
riservati a CANDIDATI CON CERTIFICAZIONE ISEE CON VALORE INFERIORE O PARI A 15 MILA EURO CHE ANDRA'’
ALLEGATA ALLA DOMANDA ON LINE

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:

Durante il periodo di svolgimento di Servizio Civile Universale, oltre all'osservanza dei doveri previsti dal
contratto, I'operatore volontario dovra:

-rispettare il regolamento gestionale che sara consegnato all’avvio servizio;

-rispettare la normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro comprensiva di eventuale protocollo covid19
-mantenere riservatezza ed eticita riguardo a persone ed informazioni (ovvero mantenere il segreto
professionale)

-RISPETTARE LE INDICAZIONI OPERATIVE RICEVUTE DALL'OLP

-RISPETTARE GLI ORARI CONCORDATI

-ESSERE DISPONIBILE A CONCORDARE UN ORARIO CHE TENGA CONTO DELLE ESIGENZE DELL’ENTE

-ESSERE DISPONIBILE A SVOLGERE IL SERVIZIO, IN OCCASIONE DI PARTICOLARI MANIFESTAZIONI FESTE O
INIZIATIVE DI AGGREGAZIONE E ANIMAZIONE, IN ORARIO SERALE, FESTIVO O DURANTE IL FINE SETTIMANA

ALL’ OPERATORE VOLONTARIO POTRA ESSERE RICHIESTA LA DISPONIBILITA:

-di impiegare alcuni giorni di permesso in concomitanza alla chiusura delle sedi di attuazione progetto

-di effettuare la propria attivita in sede diversa da quella del servizio per un periodo non superiore a quanto
previsto dai regolamenti vigenti, previa comunicazione all’UNSC;

-All’attivita da remoto in casi di emergenza e comunque per un periodo non superiore al 30% della durata totale
del progetto

-a partecipare agli eventi organizzati dalla compagine di progetto

-alla guida degli automezzi messi a disposizione dell’Ente per spostamenti nel territorio connessi alle attivita

POTRA ESSERE RICHIESTO ALL’OPERATORE VOLONTARIO DI SPOSTARSI PER:
-la realizzazione di attivita di laboratorio, escursionistiche, previste dal progetto e legate alla programmazione

abituale che prevedono l'utilizzo di spazi e strutture non presenti in sede (auditorium, biblioteca, parco, istituti
scolastici etc)

-in occasione delle uscite periodiche sul territorio

-per partecipare a occasioni formative e professionalizzanti organizzate all’esterno della sede

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Ai volontari che completano il periodo del servizio civile universale o che ne abbiano svolto almeno il 75%. sara
rilasciato ATTESTATO SPECIFICO L’attestato sara rilasciato, altresi, a coloro che hanno svolto un periodo di servizio
civile pari ad almeno il 50% dei mesi complessivamente previsti e lo stesso sia stato interrotto dall’operatore
volontario per documentati motivi di salute o per cause imprevedibili non a lui imputabili.

In caso di svolgimento di un periodo di servizio civile inferiore alle soglie sopra descritte e allorquando il volontario
abbia svolto i moduli di formazione generale e il modulo di formazione specifica relativo alla sicurezza ai sensi del




decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., I'ente, su richiesta dell’operatore volontario, attestera solo lo
svolgimento della formazione stessa, senza rilasciare attestato o certificazione.

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

LA VALUTAZIONE DEI CANDIDATI S| COMPONE DI DUE MOMENTI:

1.Colloquio psicoattitudinale
2.Valutazione dei titoli di studio ed esperienze

Da curriculum Vitae redatto ai sensi del DPR 445/2000 artt.46 e 47- artt 76 e 77

Titoli di studio ed esperienze formative

Titoli di studio (massimo 10 punti) Si valutera solo il titolo che consente di ottenere il punteggio piti elevato

| punteggi assegnabili ai titoli di studio posseduti seguiranno la seguente scala

1. Laurea attinente, specialistica o vecchio ordinamento p.ti 10
2. Laurea non attinente, specialistica o vecchio ordinamento p.ti 9
3. Laurea attinente, triennale pti 8
4, Laurea non attinente, triennale pti 7
5. Diploma di scuola superiore attinente pti 6
6. Diploma di scuola superiore non attinente pti 5
7. Qualifica professionale attinente p.ti 4
8. Qualifica professionale non attinente pti 3
9 Diploma di Scuola secondaria 1° grado p.ti 2

Esperienze lavorative o di volontariato (massimo 20 punti)

Le precedenti esperienze lavorative e/o di volontariato saranno valutate per un periodo massimo di 8 mesi e ad
esse sara assegnato il seguente punteggio:

Precedente esperienze presso lo stesso ente che | coefficiente 1 per ogni mese o frazione superiore a 15
realizza il progetto e nello stesso settore di intervento | gg.

punteggio max p.ti 8

Precedente esperienze in ente diverso da quello che | coefficiente 0,75 per ogni mese o frazione superiore a
realizza il progetto e nello stesso settore di intervento | 15 gg.

punteggio max p-ti 6

Precedente esperienze presso lo stesso ente che | coefficiente 0,50 per ogni mese o frazione superiore a
realizza il progetto e in diverso settore di intervento 15gg

punteggio max p.ti 4

Precedente esperienze in ente diverso da quello che | coefficiente 0,25 per ogni mese o frazione superiore a
realizza il progetto e in diverso settore di intervento 15gg

punteggio max p.ti 2




Per le esperienze formative ulteriori (massimo 10 punti)

1.

Master

Master universitario di | livello
con superamento di esame finale

Durata minima 7 mesi

pt. 0,9

Master universitario di Il livello
con superamento di esame finale

Durata minima 7 mesi

pt. 1,5

Master non universitari
con superamento di esame finale

pt. 0,6

Corsi di specializzazione:

corsi di specializzazione post diploma - ITS -
con superamento di esame finale

Durata 4 semestri

pt. 0,3

corsi di specializzazione post diploma - ITS —
con superamento di esame finale

Durata 6 semestri

pt. 0,5

corsi di specializzazione post lauream
con conseguimento diploma di specialista

Dottorati post lauream

Dottorati di ricerca post lauream
con superamento di esame finale

pt. 2

Conoscenze e competenze in Tecnologie dell'informazione e della comunicazione

Certificazione EIPASS 7 Moduli

| con superamento di esame finale I pt. 0,5

Corsi professionali

Pertinenti al progetto Coeff.0,001 x ogni ora Max pt. 0,8

con superamento di esame finale

Corsi di lingua straniera
Livello B1 certificato Pt.0,1
Livello B2 certificato Pt.0,3
Livello C1 certificato Pt.0,5

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

IL PROGETTO PREVEDE UN PERIODO DI FORMAZIONE GENERALE ENTRO 180 GG

IDENTITA DEL GRUPPO IN FORMAZIONE

LA COSTITUZIONE ITALIANA E LA DIFESA DELLA PATRIA

LA STORIA DEL SERVIZIO CIVILE
FORME DI CITTADINANZA
LA PROTEZIONE CIVILE

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

FORMAZIONE E INFORMAZIONE SUI RISCHI CONNESSI ALL’'IMPIEGO DEGLI OPERATORI

VADEMECUM GESTIONALE
ASPETTI NORMATIVI - BIOETICA E DIRITTO
L’AGENDA 2030

ASPETTI TECNICO-PRATICI




TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:

C.L.1.C. COSTRUIRE LEGAMI INCLUSIVI DI COMUNITA

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:

Assicurare la salute ed il benessere per tutti e per tutte le eta,

Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e un’opportunita di apprendimento per tutti,
Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo,

Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema terrestre,

Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:

RAFFORZAMENTO DELLA COESIONE SOCIALE

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE AGGIUNTIVE

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA G |V|0

IL PROGETTO PREVEDE DEI POSTI RISERVATI PER SOGGETTI CON CERTIFICAZIONE ISEE CON VALORE INFERIORE O
PARI A 15 MILA EURO CHE ANDRA’ ALLEGATA ALLA DOMANDA ON LINE

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN TERRITORIO
TRANSFRONTALIERO

NON PREVISTO

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

Il percorso di tutoraggio sara erogato negli ultimi tre mesi, ed é strutturato in momenti di confronto,
brainstorming, nonché in momenti di analisi, di messa in trasparenza delle competenze e di verifica dei progressi
compiuti durante il periodo di servizio civile

->DURATA DEL PERIODO DI TUTORAGGIO

ULTIMI 3 MESI

- ORE DEDICATE 24

- Tempi, modalita e articolazione oraria

L’attivita di tutoraggio sara somministrata al 10° mese di progetto e si concludera il 12° mese




